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Desenvolwmenta com qualidade de vida

PARECER CONCLUSIVO

ORGAO PUBLICO CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE REGISTRO

ENTIDADE CONVENIADA: FRATERNO AUXILIO CRISTAO — F.A.C.

CNPJ: 57.739.633/0001-33

RESPONSAVEL (IS) PELA ENTIDADE: MARIA HELENA SOARES

NO DO CONVENIO: 006/2014

VALOR DO CONVENIO: R$ 28.800,00 { Vinte e oito mil e oitocentos reais )

N° DO TERMO ADITIVO: 1°

VALOR DO TERMO ADITIVO: R$ 1.584,00 ( Hum mil, quinhentos e oitenta e quatro reais)
EXERCICIO: 2014

VALOR DO REPASSE: R$ 30.384,00 ( Trinta mil, trezentos e oitenta e quatro reais )

Atestamos para fins de comprovagéo da aplicagdo dos recursos transferidos a Entidade acima, nos
termos do artigo 370 das instrugdes n® 002/2008 do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo,

que:

I — A Entidade esta localizada a Rua Pio XI n® 52, centro, ho municipio de Registro/SP e encontra-se
em regular funcionamento. Conforme estabelece o artigo 3° do estatuto social sdo as seguintes as
finalidades da entidade:

1)

2)

3)
4)

3)
6)

7)
8)

9)

Desenvolver a agado social, cultural, esportiva e educacional, visando a Justiga Social ungida
pela caridade cristd, mediante a técnica e os processos, sem distingdo de raga, cor, sexo,
condigdo social, credo politico e religioso;

Articular as agbes sociais, visando a realizagdo de um trabalho integrado e coordenado,
prestando-lhes orientagbes e assisténcia técnica, especialmente através de assessoria,
treinamentos, supervisao e avaliagdo;

Realiza estudos atinentes a problematica social, cultural, esportiva, educacional e na area da
promogdo humana, buscando as solugdes adequadas a cada realidade;

Desenvolver iniciativas na rea da assisténcia social, cultural, esportiva, educacional, visando
a promocdo humana;

Desenvolver projetos comunitarios de geragao de renda para a auto sustentagdo;
Providenciar mediante convénios, campanhas ou quaisquer outros meios adequados,
recursos humanos, materiais e financeiros para a realizacdo de seus programas e
atendimentos aos grupos paroquiais filiados, bem como para atendimento as vitimas de
emergéncias haturais e sociais;

Viabilizar intercambios e experiéncias, estabelecer parcerias com outras entidades
governamentais e ndo governamentais

Celebrar convénios com entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras, bem como
financiar projetos de outras pessoas juridicas;

Promover a capacitagao de recursos financeiros com organismos nacionais e internacionais,
publicos e privados para a realizagdo de seus objetivos e projetos.

IT — Recebemos a Prestacdo de Contas, nos prazos regulamentares. Nao houve aplicacdo de sancbes
por eventuais auséncias de comprovacdo ou desvio de finalidade conveniada;
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III - Datas dos repasses concedidos e das respectivas prestacoes de contas:

REPASSE CONCEDIDO PRESTACAO DE CONTAS
DATA FONTE DE RECURSO DATA
21/02/2014 MUNICIPAL 10/03/2014
14/03/2014 MUNICIPAL 11/04/2014
17/04/2014 MUNICIPAL 13/05/2014
19/05/2014 MUNICIPAL 05/06/2014
11/06/2014 MUNICIPAL 02/07/2014
07/07/2014 MUNICIPAL 07/08/2014
13/08/2014 MUNICIPAL 10/09/2014
16/09/2014 MUNICIPAL 13/10/2014
22/09/2014 MUNICIPAL 13/10/2014
17/10/2014 MUNICIPAL 11/11/2014
18/11/2014 MUNICIPAL 16/12/2014
23/12/2014 MUNICIPAL 05/01/2015

IV — Apresentamos no quadro abaixo os valores transferidos, identificando numero, data e valor da

respectiva nota de empenho, por fonte de recurso:

N° DO DATA DO FONTEDE | VALOR DO VALOR
EMPENHO | EMPENHO | RECURSO | EMPENHO | TRANSFERIDO
1429/001 20/02/2014 | MUNICIPAL | R$ 4.800,00 R$ 4.800,00
1429/002 06/03/2014 | MUNICIPAL | R$ 2.400,00 R$ 2.400,00
1429/003 14/04/2014 | MUNICIPAL | R$ 2.400,00 R$ 2.400,00
1429/004 13/05/2014 | MUNICIPAL | R$ 2.400,00 R$ 2.400,00
1429/005 11/06/2014 | MUNICIPAL | R$ 2.400,00 R$ 2.400,00
1429/006 02/07/2014 | MUNICIPAL | R$ 2.400,00 R$ 2.400,00
1429/007 11/08/2014 | MUNICIPAL | R$ 2.400,00 R$ 2.400,00
9251/001 22/08/2014 | MUNICIPAL R$ 316,80 R$ 316,80
1429/008 11/09/2014 | MUNICIPAL | R$ 2.400,00 R$ 2.400,00
9251/002 18/09/2014 | MUNICIPAL R$ 316,80 R$ 316,80
1429/009 14/10/2014 MUNICIPAL R$ 2.400,00 R$ 2.400,00
9251/003 14/10/2014 | MUNICIPAL R$ 316,80 R$ 316,80
1429/010 13/11/2014 | MUNICIPAL | R$ 2.400,00 R$ 2.400,00
9251/004 13/11/2014 | MUNICIPAL R$ 316,80 R$ 316,80
1429/011 09/12/2014 | MUNICIPAL | R$ 2.400,00 R$ 2.400,00
9251/005 09/12/2014 | MUNICIPAL R$ 316,80 R$ 316,80
TOTAL R$ 30.384,00

V - Houve rendimentos de aplicagao financeira, conforme abaixo relacionamos:

MES RENDIMENTO
Marco/2014 R$ 10,02
Abril/2014 R$ 0,71

TOTAL R$ 10,73

VI - Abaixo os valores aplicados no objeto do repasse e ndo houve glosas, conforme quadro
abaixo:
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DATA DA VALOR
PRESTACAO DE APLICADO
CONTAS
10/03/2014 R$ 4.800,00
11/04/2014 R$ 2.400,00
13/05/2014 R$ 2.400,00
05/06/2014 R$ 2.410,73
02/07/2014 R$ 2.400,00
07/08/2014 R$ 2.400,00
10/09/2014 R$ 2.716,80
13/10/2014 R$ 2.400,00
13/10/2014 R$ 316,80
11/11/2014 R$ 2.716,80
16/12/2014 R$ 2.716,80
05/01/2015 R$ 2.716,80
TOTAL R$ 30.394,73

VII - Nao houve devolugdo de valor glosado.
VIII - Ndo houve devolugdo de eventuais saldos nao utilizados.

IX- O item IX do artigo 370 das Instrugbes Normativas 002/2008 ndo se aplica a repasse a
entidades do Terceiro Setor;

X - Constitui objeto deste convénio o desenvolvimento, pelos participes, de atividades destinadas a
prestacdo de servigos assistenciais compreendidos na drea da pessoa em S|tuagao de rua, objetivos
e diretrizes da LOAS e na conformidade da Politica Municipal de Assisténcia Social, do Plano
Municipal de Assisténcia Social e do Plano de Trabalho que constitui parte integrante deste
Convénio. A opco pelo conveniamento no presente caso se justifica por se revelar a forma mais
vantajosa de prestacdo de servicos de interesse publico na érea de atuacdo em questdo, sob o
prisma da relagdo custo-beneficio entre os fins alcangados e os recursos empregados para tanto,
observando, assim, o principio da economicidade. Registramos, também, que todos os valores que
constam do Plano de Trabalho expressam e comprovam a execugdo das agdes propostas. No que
diz respeito aos quantitativos de cada bem e servigo que consta do Plano de Trabalho, esclarecemos
que foram analisados pela equipe técnica competente deste ente, que confirmou que a execugdo do
objeto efetivamente demanda o uso de bens e servigos naquelas exatas quantidades. Considerando
a excepcionalidade desta opgdo para formar o vinculo de cooperagdo, visto que o Servico
Especnahzado para Pessoas em Situagio de Rua preconizado na Lei n® 8.742 do SUAS, se faz
necessario para que o Municipio possa atender aos servigos tlplf' cados da Assisténcia Social. O
critério de escolha do conveniado se deu por conta de ndo existir no Municipio nenhum
equipamento da area da Assisténcia Social, que realize 0 Servico Especializado para Pessoas em
Situacdo de Rua.

As atividades a serem executadas pela Entidade:

- Assegurar atendimento e atividades direcionadas para o desenvolvimento de sociabilidades, na
perspectiva de fortalecimento de vinculos interpessoais e/ou familiares que oportunizem a
construgdo de novos projetos de vida.

- Oferecer trabalho técnico para a andlise das demandas dos usuérios, orientagdo individual e grupal
e encaminhamentos a outros servigos socioassistenciais e das demais pohtlcas publicas que possam
contribuir na construcdio da autonomia, da insergdo social e da protegdo as situagSes de violéncia.

- Promover o acesso a espacos de guarda de pertences, de higiene pessoal, de alimentagdo e
provisdao de documentagao civil.

- Proporcionar endereco institucional para utilizagdo, como referéncia, do usuario.
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- Realizar a alimentagao de sistema de registro dos dados de pessoas em situagdo de rua,
permitindo a localizagdo da/pela familia, parentes e pessoas de referéncia, assim como um melhor
acompanhamento do trabalho social.

Atestamos, portanto, a adequacdo e real necessidade dos gastos previstos no Plano de Trabalho.

XI — Houve o cumprimento das clausulas pactuadas em conformidade com a regulamentacdo que
rege a matéria;

XII — Houve a regularidade dos gastos efetuados e sua perfeita contabilizagao, atestados pela
Secretaria Gestora e pelo Controle Interno do Municipio;

XIII - O item IX do artigo 370 das Instrugdes Normativas 002/2008 ndo se aplica a repasse a
entidades do Terceiro Setor;

XIV — Os recursos foram aplicados em conformidade com o objeto do repasse, de acordo com o
estabelecido no respectivo Plano de Trabalho e de metas;

XV — Os originais dos comprovantes de gastos contém a identificacdo da entidade beneficiaria, o
tipo de repasse, o nimero do convénio e o érgao repassador do recurso a que se referem.

XVI — Houve a regularidade dos recolhimentos de encargos trabalhistas.

XVII - Foram atendidos os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia;

XVIII - A existéncia e o funcionamento regular do Controle Interno do Municipio, cujo responsavel é
o Senhor Ricardo Ferreira Hiraide, portador do CPF n© 215.917.248-05.
CONCLUSAO

Em face de todo o exposta acima, emitimos PARECER CONCLUSIVO FAVORAVEL 3 Prestagio de
Contas ora apresentada.

Registro, 13 de maio de 2.015

Wt Quge

CRISTIANE MARQUHS

unicipal de Registro
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